PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRITIBA MIRIM Birit“ééifim

:- PORTARIA N.° 141, DE 31 DE MARCO DE 2022 -:

(Dispde sobre a concessdo de anuénio ao servidor que
especifica, e da outras providéncias).

CARLOS ALBERTO TAINO JUNIOR, PREFEITO DO MUNICIiPIO
DE BIRITIBA MIRIM, no uso de suas atribuigdes legais, na forma do Artigo 21 — inciso VIII,

(T80 )

combinado com o Artigo 99 — inciso 1l — alinea “a”, ambos da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, os artigos 86 e 87, da Lei Complementar n.° 07, de 10 de
dezembro de 2.004,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder, a partir da data do respectivo protocolado, ao servidor abaixo
especificado, o anuénio a que faz jus, por ter exercido cargo com remuneragdo superior ao de seu
respectivo cargo efetivo:

PROTOCOLO N'. 00478, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2.022:

e JOSE BENEDITO FIORAVANTI — Médico — 08/10 (oito décimos) da diferenga da
remuneragdo do Simbolo CC3.

Art, 2° - O anuénio ora concedido, sera incorporado aos respectivos vencimentos e
deverdo ser pagos quando do seu retorno ao cargo de origem ou quando receber vencimentos referentes
ao cargo efetivo, para todos os efeitos, observado a Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 3" — As despesas decorrentes com a execugdo da presente Portaria correrdo a
conta das dotagdes proprias do orgamento vigente.

Art. 4° — A Secretaria Municipal de Administragdo, junto a Se¢do de Recursos
Humanos, tomara as providéncias necessarias a integral efetivagéo do presente ato.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICiPlQ.
de 2.022, 58° de Emancipagio Politico-Administrati i

BIRITIBA MIRIM, em 31 de margo
o Biritiba Mirim.

MARIA IVONETE DA CUNHA

Secretdiria Municipal de Administracio e Financas

SPESMA



